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 برعاية

 رئيس جامعة بني سويف حسنالأستاذ الدكتور/ منصور 

 رئيس المؤتمر

 عميد كلية الآداب الأستاذ الدكتور/ جودة مبروك

لكلية الآداب جامعة بني سويف الثاني عشر لمؤتمر العلمي ا

بمحافظة بني سويف  القوى العاملةمديرية بالتعاون مع 

 بعنوان

 التدريب من أجل التشغيل والتنمية

 بكلية الآداب م2018 ديسمبر 10- 9من خلال الفترة 

 المشرف على المؤتمر

 أ.د/ عبير عبدالغفار

 البيئةوكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية 

 مقرر المؤتمر

 د/ رحاب يوسف

 أستاذ تكنولوجيا المعلومات المساعد بالكلية

 شرف العام على العلاقات العامة والإعلام بجامعة بني سويفوالم

 بالجامعةتنظيم المؤتمرات ومدير مكتب التدريب و

 أمين المؤتمر

 د/ طه مبروك

 بكلية الآداب علم النفس المساعد أستاذ
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 أعمال المؤتمر تعبر عن أصحابها فحسبالآراء الواردة في 

 ولية عن هذه الآراءدنى مسئدون تحمل أ
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 قائمة المحتويات

 الصفحات عنوان البحث المسمى الوظيفى الاسم م

1)  

شيري وليم 

 سلامة

& 

 قزقوز فاتح

مدرس بقسم الهندسة 

المعمارية بالمعهد العالي 

للهندسة والتكنولوجيا 

 بالعبور

& 

 كتوراهطالب سنة أولى د

النشاط البدني الرياضي 

التربوي معهد علوم وتقنيات 

النشاطات البدنية والرياضية 

 الجزائر -جامعة بومرداس

Sustainable development 
and human development  

challenges and hopes 

2)  

محمد أحمد عبد 

 الحميد أمين

 -مدرس تكنولوجيا التعليم 

معاهد -قسم نظم المعلومات 

 لمدينة العلياا

اثر استخدام بيئات التعلم 

التشاركية الإلكتروني في 

ومهارات تنمية مفاهيم 

البحث عبر الإنترنت 

ومهارات التعاون لدى 

المعلمين )تدريب اثناء 

 (الخدمة

3)  

 ستي سيد أحمد

& 

 عتيق خديجة

أستاذ مؤقت متحصل على 

شهادة الدكتوراه تخصص 

 الطرق الكمية وادارة المشاريع

بكلية العلوم الاقتصادية 

والعلوم التجارية وعلوم 

الدكتور التسيير بجامعة 

 -سعيدة-مولاي الطاهر 

 الجزائر

أثر التدريب على أداء الموارد 

البشرية باستخدام 

النمذجة بالمعادلات الهيكلية 

"دراسة امبريقية لدى عينة 

من موظفي شركة اتصالات 

 الجزائر لولاية سعيدة

 لعةسمية ص  (4

أستاذ محاضر قسم أ بالمركز 

الجامعي نور البشير البيض/ 

 الجزائر

أثر التدريب على تخطيط 

 المسار الوظيفي

5)  

نعمة محمد على 

 سلامة الوكيل

مدرس إدارة الأعمال معهد 

العبور العالى للإدارة 

 والحاسبات ونظم المعلومات

أثر التدريب في تطوير 

 وتحسين رأس المال الفكري

 نظمات الاعمالية ملتنم
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6)  

علي محمد حسن 

 بني مصطفى

 -أستاذ مساعد غير متفرغ 

 -تخصص إدارة الأعمال 

 -جامعة الزعيم الأزهري 

 السودان

أثر التمكين الإداري على 

أداء العاملين في شركة 

دراسة : تصالاتأورانج للا

 (2014-2009ميدانية )

7)  

محمد حسين 

 حفني غانم

 معهد العبور -مدرس اقتصاد

العالي للإدارة والحاسبات 

 ونظم المعلومات

أثر السياحة علي التنمية 

 المستدامة في مصر

8)  

نعمة حافظ 

 محمد

 مدير عام بمصلحة الجمارك

في تنمية  المرأةأثر تدريب 

المجتمع وتحقيق التنمية 

 البشرية

حالة تطبيقية على احدى 

في  المجتمعيمنظمات العمل 

 ة )جمعية رونقالإسكندري

 للتنمية(

9)  

احمد السيد محمد 

 عبدالعال

 -تكنولوجيا التعليم -دكتوراه 

 -تربية جامعه بنى سويف 

 مصر

اختلاف نمط التدريب 

تنمية  الإلكتروني فى

مهارات استخدام انظمه 

المصدر التشغيل مفتوحة 

 لدي معلمي الحاسب الالي

10)  

منار حاتم محمد 

 عبدالحليم

يه حقوق جامعه بنى لك

سويف . دراسات عليا حاصله 

 على دبلومة قانون عام

أخلاقيات القطاع المصرفى 

 فى منح القروض للشباب

11)  

 فضيلة بوطورة

&                           

نوفل سمايلي     

& 

.فاطمة الزهراء 

 بوطورة

جامعة أستاذة محاضرة  

 تبسة -العربي التبسي

&                                    

جامعة أستاذ محاضر 

 تبسة -العربي التبسي

&                             

تخصص: ادارة استراتيجية 

كلية العلوم الاقتصادية  

 -جامعة فرحات عباس

قناة رئيسية إدارة المعرفة 

 التدريب لتحقيق فعالية 

في  لتنمية الموارد البشرية

 منظمات الأعمال
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سطيف والتجارية وعلوم 

 التسيير

 

12)  

 خلفاوي حكيم

&                                                            

 لوصادي

 فاطمة الزهراء

الأعمال أستاذ التسويق وإدارة 

أستاذ محاضر "أ" جامعة 

الجيلالي بونعامة خميس 

 الجزائر-مليانة

& 

طالبة دكتوراه في التسويق 

 أستاذة مؤقتة جامعة

الجيلالي بونعامة خميس 

 الجزائر-مليانة

الاستثمار السياحي 

كمدخل لتحقيق التنمية 

 الاقتصادية

دراسة مقارنة بين 

 الجزائر وتونس

13)  

جورج نبيل 

 ميشيل جرجس

مدير إدارة المكتب الفني 

 بالمحكمة الدستورية العليا

 واستنفاذ الموازي الاستيراد

 الملكية الفكرية حقوق

14)  

محمد صلاح 

 عبدالموجود أحمد

كلية  -ماجستير صحافة 

 جامعة القاهرة -الإعلام 

رجال الأعمال على  اعتماد

وعلاقته لإعلام وسائل ا

الاستثمارات وتوفير فرص ب

 في الصعيد عمل للشباب

 دراسة ميدانية»

15)  

عبدالله محمد 

مخلوف 

 عبدالكريم

طالب،ادارة اعمال، معهد 

حاسبات ونظم العبور العالي 

 معلومات، مصر

الالعاب الرياضية كمجال 

 عمل للشباب

16)  

محمد الامين 

مجذوب  بودخيل،

 بحوصي

استاذ  استاذ محاضر قسم أ ،

ادارة المشاريع و التحليل المالي، 

كلية العلوم الاقتصادية ، 

 جامعة بشار ، الجزائر

أهمية ودور رأس المال 

الاجتماعي على التنمية 

 .والريفية المحلية

17)  

مريم حنا عبدة 

 مرقص

طالبه بمعهد العبور العالى 

 للحاسبات ونظم المعلومات

وتعاملات بطاقات الائتمان 

 الشباب

18)  

احمد منصور 

 رمضان خير

طالب بمعهد العبور العالى 

 للحاسبات ونظم المعلومات

البطاله وفتح فرص عمل 

 للشباب في الصعيد

19)  

 ناسزهوة م

& 

نشأت ادوارد ناشد 

 جرجسا

علوم  2خريجةماستر 

اقتصادية تخصص تمويل 

تنمية بكلية علوم 

تأثبر السمعة الالكترونية 

 على الشركات
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بوجمعة سوداني الاقتصادية 

 الجزائر 1945قالمة  8جامعة 

& 

 بمعهد العبور أستاذ مساعد

والحاسبات  للادارة العالي

 ونظم المعلومات

20)  

 نةياسمي عمامرة

& 

 وئام ملاح

أستاذ محاضرأ، تخصص: 

محاسبة و تدقيق، كلية العلوم 

العربي الاقتصادية، جامعة 

 التبسي، الجزائر

& 

أستاذ محاضر ب، تخصص 

مالية ومحاسبة، كلية العلوم 

الاقتصادية، جامعة الشيخ 

 العربي التبسي، الجزائر

التأجير التمويلي كآلية 

لتمويل المؤسسات الصغيرة 

 توسطة في الجزائروالم

21)  

شيري وليم 

 سلامة

& 

غضبان حسام 

 الدين

مدرس بقسم الهندسة 

المعمارية بالمعهد العالي 

للهندسة والتكنولوجيا 

 بالعبور

& 

جامعة  -أستاذ محاضر أ   

 بسكرة )الجزائر(

تبني حوكمة الأحياء 

الشعبية و التوجه نحو 

التنمية المحلية: أي مساهمة 

 للجمعيات؟

دراسة حالة تجربة كندا  -

 -في مجال الشغل

 مراد بن حرزالله  (22

تنمية دكتوراه، تخصص 

الموارد البشرية، كلية العلوم 

الاقتصادية، المركز الجامعي 

 علي كافي تندوف، الجزائر

التجربة الجزائرية في 

تدريب الطلبة الجامعيين 

لإشاء مؤسساتهم الخاصة 

)دار المقاولاتية الجزائرية 

 (نموذجا

 

23)  

صابر محمود 

ابراهيم 

 الشرقاوي

وزارة  مشرف تربية خاصة

التربية والتعليم سلطنة 

 عمان

تأهيل طلاب الدمج  تجربة

العقلي لسوق العمل 

سلطنة  -بمحافظة الداخلية

 عمان

24)  

 نور الهدى عبادة

& 

 سمهان بن لعلام

 /3دكتورة بجامعة الجزائر

صال/ كلية علوم الإعلام والات

 قسم علوم الإعلام

التحديات الثقافية لتنمية 

المجتمعات في ظل العولمة 

 الإعلامية
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& 

 /3دكتورة بجامعة الجزائر

كلية علوم الإعلام والاتصال/ 

 قسم علوم الاتصال

المجتمع العربي والاسلامي 

 نموذجا

25)  

 إكن لطفي

& 

 نورهان قرون

باحث دكتوراه، ادارة الاعمال، 

لوم الاقتصادية، كلية الع

رية، التسيير والعلوم التجا

جامعة امحمد بوقرة 

 بومرداس، الجزائر

التدريب الالكتروني ودوره 

 في تنمية الكفاءات البشرية

 حفظ الله رفيقة  (26

جامعة  _أستاذ محاضر أ

 -الجزائر- 2البليدة 

 ذوي الشباب تدريب

 وأليات الخاصة الاحتياجات

 _ياواجتماع مهنيا دمجهم

 النفسي المركز بةتجر

 للمتخلفين البيداغوجي

 شرق-طاية بعين ذهنيا

 الجزائر

27)  

انعام عبد الزهرة 

 دوش

استاذ مساعد جامعة الكوفة / 

 كلية الادارة والاقتصاد

تدريب الموارد البشرية 

ودورها في تحسين جودة 

المخرجات التعليمية طبقا 

 لمتطلبات سوق العمل

28)  

قادر عبد ال

 وزاويم

& 

 بوزيان العجال

 "ب"محاضرأستاذ 

 الاقتصاديةكلية العلوم 

م تسيير، ووالتجارية وعل

عبد الحميد ابن  جامعة

 ستغانمبم باديس

& 

 أستاذ محاضر "أ"

 الاقتصاديةكلية العلوم 

م تسيير، ووالتجارية وعل

عبد الحميد ابن  جامعة

 ستغانمبم باديس

وأثره في التدريب الوظيفي 

الأداء التسويقي  تحسين

الاقتصادية للمؤسسات 

 الجزائرية

دراسة حالة مؤسسة –

صيدال فرع انتيبيوتيكول 

 -"المدية"

29)  

ربيع فتحي على 

 محمد الحسيني

 

كداعم  والتشغيل بالتدري

والأمن  لسلام الاجتماعي ل
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في ظل تحديات  القومي

 الإصلاح الاقتصادي

30)  

حسام نصرالدين 

 علي محمد

طالب بالمعهد العالي للهندسة 

 والتكنولوجيا بالعبور

ترشيد استهلاك الكهرباء 

والطاقة البديلة لمشروعات 

 الشباب

31)  

إكرام السيد أحمد 

 أبووالي

 التعبئة والتغليف العبورطالب فى معاهد 

32)  

فاطمة الزهراء 

 خبازي

أستاذة محاضرة صنف"أ" / 

معة الجيلالي بونعامة / جا

 يس مليانة ـ الجزائرخم

التمويل المتناهي الصغر 

 ودوره في تحقيق التشغيل

 " دراسة حالة الجزائر"

33)  

نجاة وسيلة 

 بلغنامي

& 

 حماد فردي

& 

 دينا طمان

استاذ محاضر، إدارة اعمال ، 

المركز الجامعي تندوف 

 استاذ محاضر، -الجزائر 

ركز حوكمة الشركات، الم

 -ف بالجزائر الجامعي تندو

كلية الاقتصاد والعلوم 

السياسية جامعة القاهرة 

 مصر

تنمية الفكر المقاولاتي لدى 

 الطالب الجامعي

34)  

 مقراش فوزية

& 

 مسعودهريكش 

أستاذة محاضرة أ ، إدارة 

الأعمال ، كلية العلوم 

الاقتصادية والتجارية وعلوم 

التسيير ، جامعة محمد 

 ق بن يحي ، الجزائرالصدي

& 

طالب دكتوراه، إدارة الموارد 

البشرية، كلية العلوم 

الاقتصادية والتجارية وعلوم 

التسيير ، جامعة محمد 

 الصديق بن يحي ، الجزائر

تنمية المسار الوظيفي 

كأسلوب لضمان جودة حياة 

العمل من أجل رفع أداء 

 الأستاذ الجزائري

 قزقوز فاتح  (35

 لب سنة أولىالرتبة: طا

النشاط  :التخصص دكتوراه

البدني الرياضي التربوي 

المعهد: معهد علوم وتقنيات 

النشاطات البدنية 

التنمية المستدامة والتمنية 

 البشرية الآفاق والتحديات
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الجامعة: جامعة  والرياضية

 -الجزائر-بومرداس 

 

 

36)  

محمد حسن 

 عثمان حسين

الدكتوراه / مستشار الاتصال 

ياسي بوزارة التربية الس

 والتعليم

التنمية المستدامة والهوية 

الوطنية تداعيات وتحديات 

)استراتيجية التنمية  -

 (2030رؤية مصر  المستدامة

37)  

 حبيب البدوي

 

Professor at the Lebanese 
University 

Expert in Japanese 
Studies & International 

Relations 

: اليابان التنمية المستدامة

 نموذجاً

38)  

سهام هاني عبد 

 السلام

الفرقه الثانيه قسم  إداره 

 أعمال معهد العبور العالي

التنميه الفكريه لذوي 

مهارات الاحتياجات الخاصه 

العناية بالذات لدى الأطفال 

المعاقين ذهنيا دراسة 

 ميدانية

 بختي زهية  (39

دكتوراه في علم الاجتماع 

أستاذة بكلية العلوم التربوي /

 جتماعيةالانسانية والا

 بجامعة زيان عاشور بالجلفة

 بدولة الجزائر

العلاقة بين الجامعة توثيق 

والمجتمع خدمة للتنمية 

 الاجتماعية

40)  

محمد عادل 

 عبدالنبي سليمان

طالب، علوم حاسب، معهد 

العبور العالي بالحاسبات 

 ونظم معلومات، مصر

مخاطر  توعية الشباب من

 لالكترونيهالحروب ا

41)  

 إسماعيلمولوج 

& 

 مولوج كمال

تخصص  -باحث دكتوراه 

كلية العلوم  -محاسبة وتدقيق 

الاقتصادية والتجارية وعلوم 

 -جامعة المدية  -التسيير

 الجزائر

ثر تدقيق الموارد البشرية أ

في تحسين إدارة الموارد 

 'دراسة ميدانية –البشرية 

 امريش اءسن  (42

طالبة دكتوراه سنه 

ثانية.قسم علم 

نفس.تخصص علم نفس 

 :الجامعة وخدمة المجتمع

نحو مقاربة وظيفية في 

تنمية وتطوير المسؤولية 
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مختار تربوي.جامعة باجي 

 .عنابة .الجزائر

 

 

 

جامعة القدس  المجتمعية

 -نموذجا

43)  

بلخيري مراد، 

شناف خديجة، بن 

 النية أسيا

علم  "أ" أستاذ محاضر

اجتماع، كلية العلوم 

-الاجتماعية والإنسانية

بوعريريج، جامعة برج 

 -"أ"الجزائر/ أستاذة محاضرة

كلية العلوم الإنسانية والعلوم 

، 2قسنطينة -الاجتماعية

 الجزائر/ طالبة ماستر

ترقيـة جهود الجزائر في 

 شغيـل ومحاربة البطالةالتّ

العمومية لترقية  لأجهزةا"

ة برج يولا -"شغيلالتّ

الجزائرية بوعريريج 

 -انموذجً

44)  

 وليد بيبي

& 

 كافي فريدة

استاذ محاضر صنف ب، 

تخصص اقتصاديات النقود 

والبنوك والأسواق المالية، 

معهد العلوم الاقتصادية 

والتجارية وعلوم التسيير، 

المركز الجامعي نور البشير 

 البيض، دولة الجزائر

& 

كلية  أستاذة محاضرة "ب"

م الاقتصادية التجارية العلو

المركز الجامعي  التسييروعلوم 

 ميلة عبد الحفيظ بوالصوف،

حاضنات الأعمال ودورها في 

دعم وتنمية المؤسسات 

الصغيرة والمتوسطة وخلق 

دراسة -مناصب الشغل 

 - تجارب دولية رائدة

45)  

ولاء عبد النبي 

 عبدالفتاح محمد

باحثة بكلية التربية طفوبة 

 امعة المنيابج

 

مشكلة حلول مقترحة لحل 

)ريادة  البطالة فى مصر

الأعمال والمشروعات 

دراسة الجدوي " الصغيرة(

الاقتصادية لمشروع حضانة 

 "براعم النور

 سلمى العربي  (46

باحثة، محاسبة، كلية 

 -الاقتصاد، جامعة المدية 

 الجزائر

حوادث المرور في الجزائر 

وأثرها على التنمية 
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دراسة  –ستدامة الم

 استطلاعية

47)  

محمد الشوادفي 

عبد الرحمن 

 عطية

& 

محمد عبد 

الحفيظ النعمان 

 عيسى

 طالب بمعهد العبور

دراسة الجدوي الإقتصادية 

 بلديال إنتاج الخبزلفرن 

 

48)  

منى عبدالباسط  

 عبدالسميع

بمعهد العبور العالي طالبة 

للإدارة والحاسبات ونظم 

 تالمعلوما

قتصادية الإدراسة الجدوي 

 كتب سياحيلم

49)  

إيمان السيد 

أحمد أبو والي 

 شريف

 خريجة معهد العبور

دراسة الجدوي الإقتصادية 

 ورشة صناعة الآثاثل

50)  

حفيظة بوعبد 

 الله

طالبة دكتوراه سنة رابعة 

 الجزائرجامعة معسكر 

لدور  تحليليةدراسة 

في تحسين  الأخضرالتسويق 

 ةالمعرفة البيئي

51)  

عتيق عائشة . 

 برواين شهرزاد

استاذة محاضرة قسم ب 

.علوم تسيير.العلوم 

الاقتصادية جامعة 

 مستغانم.الجزائر

بورصة تمويل المشروعات 

الصغيرة والمتوسطة أحدث 

مصدر لتمويل المؤسسات 

دراسة −الصغيرة والمتوسطة 

على فتح صحن بورصة 

المؤسسات  الجزائر أمام

 −الصغيرة و المتوسطة

 سعاد تامي  (52

باحثة، سنة ثالثة دكتوراه، 

اللسانيات الوظيفية  تخصص

جامعة  العربية، كلية الاداب،

الدكتور مولاي الطاهر 

 بسعيدة، الجزائر

دور إستراتجية الخطاب 

الاشهاري في رفع مستوى 

 الوعي البيئي لدى الشباب

53)  

محمد حمدى 

 ندا حامد

طالب لدى معهد العبور قسم 

شعبة ادارة اعمال الفرقة 

 الاولى

دور التخطيط الفعال فى 

 تالمنظما احنج
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54)  

خليفة الهام 

 سليمان احمد

مفتش تدريب مهنى 

بمديرية القوى العاملة 

باحث  -بمحافظة اسيوط 

دكتوراة بقسم تنظيم 

المجتمع فى كلية الخدمة 

 .الاجتماعية بجامعة أسيوط

دور التدريب المهنى فى الحد 

 . من البطالة لدى الشباب

55)  

 بختي عمارية

& 

 كردودي سهام

،  رابعةطالبة دكتوراه سنة 

 ، الجزائر 3جامعة الجزار 

دور التدريب في تحسين أداء 

 الموارد البشرية

56)  

هند سعيد 

 ابراهيم بدوي

باحثة ماجستير إدارة أعمال 

معة قناة بكلية تجارة  جا

 السويس

 الاسماعيلية

دور التدريب في رفع كفاءة 

 الشباب الريادية

57)  

 عزيزة بن سمينة

& 

 العلوانيعديلة 

& 

 دلال بن سمينة

اساذ التعليم العالي علوم 

اقتصادية كلية العلوم 

الاقتصادية والتجارية وعلوم 

التسيير حامعة محمد خيضر 

 بسكرة الجزائر

& 

أ علوم استاذ محاضر صنف 

اقتصادية بكلية العلوم 

الاقتصادية والتجارية وعلوم 

التسيير جامعة محمد خيضر 

 بسكرة الجزائر

التعليم والتدريب في دور 

زيادة التوظيف والحد من 

 مشكل البطالة

 " التجربة الألمانية نموذجا "

58)  

 جامع مليكة

& 

 رابحي عزيزة

أستاذ محاضر تخصص قانون 

المركز  خاص كلية الحقوق

الجامعي علي كافي تندوف 

 الجزائر

& 

أستاد محاضر التخصص 

قانون كلية الحقوق جامعة 

 بشار الجزائرطاهري محمد 

دور التكوين الجامعي في 

 تأهيل الطالب مهنيا

 شلالي رضا  (59
أستاذ جامعي، إدارة ومالية، )

كلية الحقوق والعلوم 

دور التكوين والتدريب في 

تثمين وتنمية الموارد 
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السياسية، جامعة زيان 

 (الجزائرعاشور بالجلفة، 

البشرية في ظل إقتصاد 

 المعرفة

60)  

 لزهر مذكور

& 

 نشأت إدوارد

طالب دكتوراه واستاذ مؤقت 

كلية العلوم الاجتماعية 

والانسانية جامعة تيزي وزو 

 الجزائر

دور التكوين والتعليم 

المهنيين في التشغيل 

ربة التج والتنمية

 الجزائرية نموذجا

61)  

لطيفة صلاح 

 عبد الهادى على

إسلامى باحثة دكتوراة تاريخ 

 جامعة الفيوم -

دور التنمية الاقتصادية 

المستدامة فى مواجهة 

ظاهرة البطالة "المشروعات 

الصغيره والمتناهية الصغر 

 نموذجاً"

62)  

 براهمي زرزور

 

أستاذ جامعي، أستاذ محاضر 

تخصص: إدارة أعمال  /"أ" مقس

كلية العلوم الاقتصادية  ،

والعلوم التجارية وعلوم 

جامعة العربي  التسيير،

 تبسة . الجزائر -التبسي

 تحفيز في الجامعة دور

 الجامعي الطالب وتوجيه

قراءة في  الأعمال عالم لولوج

 زائريةالج امعةتجربة الج

63)  

 سميرة ناصري

& 

 مريم بوشربي

قسم -أ -ة محاضرة أستاذ

 السياسية العلوم

& 

قسم  –ب -أستاذة محاضر 

الحقوق جامعة عباس لغرور  

 الجزائر -خنشلة

دور الخدمة العمومية  في 

-تحقيق التنمية المستدامة

 الجزائر انموذجا

64)  

 تقرارت يزيد

& 

 بن زعمة سليمة

& 

 مسيليتي نبيلة

أستاذ محاضرأ، محاسبة، كلية 

رية و الاقتصادية العلوم التجا

والتسيير، جامعة أم البواقي، 

 الجزائر

& 

طالبة دكتوراه، اقتصاد كلي 

نقدي و مالي، كلية العلوم 

الاقتصادية و التجارية و 

علوم التسيير، جامعة 

 مستغانم، الجزائر

& 

دور السياحة البيئية في 

قيق التنمية المستدامة في تح

 الجزائر
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طالبة دكتوراه، اقتصاد كلي 

نقدي و مالي، كلية العلوم 

التجارية و الاقتصادية و 

عة مستغانم، التسيير، جان

 الجزائر

 

65)  

محمد سامح 

 محمد مهدي

 

دور الصناعات الصغيرة 

 والمتوسطة

في تحقيق التنمية 

 الاقتصادية

66)  

 آمين مخفي

& 

 حـمول طـارق

 -أستاذ محاضر في الإقتصاد 

 الجزائر –جامعة مستغانم 

& 

امعة بج-أ-أستاذ محاضر

 الجزائر-طاهري محمد. بشار

 

دور القطاع الخاص في 

تنمية القدرات التدريبية 

تجربة الشركة  -والتشغيلية 

العامة للتأمينات 

 -المتوسطية

GAM Assurance 

67)  

إبراهيم محمد 

 أحمد العصفوري

 قسم _ الحقوق في دكتوراه

 _ العامة والمالية الاقتصاد

 جامعة الحقوق، كلية

 المنصورة

الخاص دور القطاع 

ومؤسسات التعليم العالي في 

تحقيق الفاعلية لاستخدام 

العنصر البشري )التدريب 

 (والتشغيل

68)  

 نرجس صفو

& 

إيمان ريما سرور 

 توابتي

مقر جامعة  أستاذ محاضر أ.

 سطيف -محمد لمين دباغين

& 

جامعة محمد  أستاذ محاضر أ.

 -2سطيف  -ينلمين دباغ

التنظيمية في دور المأسسة 

تفعيل السياسات الحكومية 

لدعم التشغيل في ظل 

 اقتصاد العولمة

69)  

علاء حسيني 

 سلامه النجار

معيد ، بقسم إدارة الأعمال ، 

معهد العبور العالي للإدارة 

 للحاسبات ونظم المعلومات

الدور المحوري للمشروعات 

الصغيرة فى تحقيق خطط 

المستدامة للدول لتنمية ا

النامية مع إشارة خاصة 

 للقُطر المصري

70)  

فرج إبراهيم أبو 

 شماله

& 

أكاديمي في كلية مجتمع 

تدريب غزة)سابقاً(/ محاضر 

غير متفرغ في جامعة القدس 

دور المؤسسات الصناعية في 

تدريب وتنمية الموارد 
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إبراهيم فرج 

 إبراهيم أبو شمالة

المفتوحة/ دكتوراه في فلسفة 

التربية/ مناهج وطرق 

 طينالتدريس/ فلس

& 

 دكتوراه في إدارة الأعمال

 -جامعة الزعيم الأزهري

 السودان

بمحافظات غزة من  البشرية

 وجهة نظر العاملين فيها

71)  

 عزيزة بن سمينة

& 

 عديلة العلواني

 " بروفيسور" أستاذ دكتور

نقود وبنوك وتميل بكلبة 

تصادية والتجارية العلوم الاق

وعلوم التسيير جامعة محمد 

 خيضر بسكرة الجزائر

دور الهيئات المالية 

الحكومية الداعمة 

الصغيرة للمؤسسات 

والمتوسطة في زيادة معدلات 

 التشغيل في الجزائر

 ANDI دراسة حالة الوكالة

 رشا احمد حسن  (72

جامعة  –ليسانس حقوق 

 جنوب الوادي

والائتمان  دور بنك التنمية

الزراعى فى دعم المشروعات 

الصغيرة والمتناهية 

الصغروتعزيز بيئة ريادة 

 الاعمال

73)  

 حفيظة محلب

& 

 ريم بوش

دكتوراه في علوم الإعلام 

والاتصال كلية علوم الإعلام 

 3والاتصال جامعة الجزائر

دور جودة التعليم في 

في  المستدامةتحقيق التنمية 

 الجزائر

74)  

زينب عبد 

الحفيظ أحمد 

 قاسم

باحثة دكتوراه فالمحاسبة 

 جامعة عين شمس

 في الأعمال حاضنات دور

 المشروعات تشجيع وتطوير

الصغيرة والمتوسطة لتحقيق 

 التنمية المستدامة

 

75)  

محمد عبد 

الفتاح عقل 

 محى الدين

 

 طالب بمعهد العبور

شبكات التواصل دور 

الأجتماعى فى توفير 

مشروعات الشباب من 

 أجل التنمية الأقتصادية

76)  

أماني  خيري 

 مصطفى

طالبة معهد العبور العالي 

للإدارة والحاسبات ونظم 

 المعلومات

دور مؤسسات التعليم في 

بناء الفكر الابداعي 

 والريادي
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77)  

 زكريا جرفي

& 

 حلام مرابطأ

طالب دكتوراه، اقتصاد مالي 

العلوم تطبيقي، كلية 

الاقتصادية والتجارية وعلوم 

التسيير، جامعة بسكرة، 

 الجزائر

& 

، كلية العلوم  -أ-استاذ محاضر 

الانسانية والاجتماعية، 

 جامعة البليدة

دور وكالة التنمية 

الاجتماعية الجزائرية في 

 توفير مناصب الشغل

78)  

عفيفي محمد 

محمد زين 

 العابدين

لى طالب بمعهد العبور العا

 للحاسبات ونظم المعلومات
 الدين والعمل

79)  

علاء مصطفي 

 تمام ابراهيم

طالب بمعهد العبور العالى 

 للحاسبات ونظم المعلومات

رجال الاعمال ودورهم في 

 التنميه الاقتصاديه

80)  

محمود أحمد عبد 

 القادر علي

محام، طالب دراسات عليا 

 بكلية الحقوق جامعة أسيوط

سة الكتاب الإلكترونى سيا

المجانى مع تحقيق ربح مالى 

بوجود إعلانات داخل 

 الكتاب

81)  

اسماء صلاح محمد 

 عبدالعال عرفات

 -بالفرقه الثالثه  -طالبه 

-نظم و معلومات اداربه 

بمعهد العبور العالى للاداره 

 والحاسبات ونظم المعلومات

الصناعات اليدويه للحد من 

ه الشباب في البطاله ومساعد

 أيجاد فرص عمل

82)  

 فرنان مجيد/

 العوني نو الهدى

أستاذ محاضر بجامعة البويرة 

 الجزائر/

أستاذة محاضرة بجامعة 

 بسكرة الجزائر

الصناعة التقليدية 

بالجنوب ودورها في بناء 

 " التنمية المحليةمعالم 

دراسة على عينة من النساء 

 ."الحرفيات بمدينة بسكرة

83)  

رحايلية سيف 

 الدين

دكتوراه علوم تخصص 

 اقتصاد التنمية، كلية العلوم

الاقتصادية والتجارية وعلوم 

التسيير، جامعة محمد 

سوق -الشريف مساعدية

 ، الجزائر -أهراس

عرض التجربة الجزائرية 

مجال حضانة وتمويل في 

المؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة ودعم تشغيل 

 الشباب
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84)  

اطمة ربيع ف

فتحى على 

 الحسينى

طالبة بالفرقة الثالثة قسم 

علوم المعلومات كلية الاداب 

 جامعة بنى سويف

علوم المعلومات ودورها في 

التناول العلمي لمشكلة 

 التشغيل والتنمية

85)  

 محمدحازم 

 ابراهيم مطر

قسم التخطيط  دكتور

الاجتماعي كلية الخدمة 

 الاجتماعية جامعة حلوان

العيادة الاجتماعية 

كمشروع للقضاء علي بطالة 

 الاخصائيين الاجتماعيين

86)  

مريم محمد 

مخلوف 

 عبدالكريم

طالبة، نظم معلومات 

ادارية،معهد العبور العالي، 

 مصر

فتح فرص التشغيل للشباب 

 من التصورر الفوتوغرافي

87)  

خلود خالد محمد 

 ابراهيم

ه نظم طالبه، بالفرقه التاني

ومعلومات اداريه ،معهد 

العبور العالي للحاسبات ونظم 

 المعلومات الادرايه

الفكر المستقبلي للشباب في 

التعامل بالعملات 

 (Bitcoin) الافتراضيه

88)  

شهد بكري محمد 

 بكور

طالب في معهد العبور العالي، 

 إدارة اعمال

الفنون وفرص العمل 

 للشباب

89)  

وح خالدة ممد

 سيد إسماعيل

 باحثة دكتوراه

المجتمع المدنى والبطالة: 

دراسة تحليلية لدور 

 الجمعيات الأهلية فى مصر

 

90)  

طه خالد طه 

 احمد

 المخدرات  واعاقة الشباب العبورطالب في أكاديمية 

 أم هاني فارس  (91

دكتوراه تربية خاصة ،كلية 

العلوم الاجتماعية،جامعة 

 بونعامة ،الجزائرالجيلالي 

مسار التعليم المهني في 

الجزائر وآفاق الجودة 

 المهنية

92)  

 ملحاوى

 زهراءالفاطمة 

& 

 زقاى وليد

حاصلة على دكتوراه في 

 الاقتصاد الدولي

& 

حاصل على الدكتوراه فى فى 

جامعة -تسيير موارد بشربة 

 -تلمسان

مساهمة تحويلات 

المهاجرين فى دعم النمو 

نمية بدول المغرب والت

 العربي

 قاسمي صونيا  (93

عبد -2-جامعة قسنطينة

 الجزائر-الحميد مهري

مساهمة مشروع الأسر 

المؤسسات  المنتجة في تنمية

 الصغيرة والمتوسطة
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94)  

نادية ربيع فتحى 

 على الحسينى

طالبة بالفرقة الأولى بقسم 

المسرح والدراما بكلية الأداب 

 سويفجامعة بنى 

المســـرح بيـن الثقافــة 

 والتنميـة
 

95)  

أميرة خالد 

 صلاح

& 

رحاب إبراهيم 

محمدعبدالعال 

 الهاشمي

 

 طالبة بمعهد العبور

& 

 باحثة خريجة معهد العبور

 

مشكلة الديون الخارجية 

كمعوق  في الدول النامية

 لتمويل مشروعات الشباب

96)  

ايهاب عيسى 

عبدالرحمن 

 المصرى

علم النفس التعليمى -دكتورة 

 مصر-جامعة عين شمس  -

معايير التميز المؤسسى فى 

 والاستثمار البشرىالتدريب 

97)  

مدحت محمد 

 عبد المنعم صالح

& 

محمد عبد 

العزيز عبد 

 العزيز صيام

 -عضو هيئة التدريس 

 -قسم إدارة الأعمال  -مدرس 

أكاديمية  -معهد الإدارة 

 ج.م.ع -العبور

 الإداريـة المعـاصـرة المفاهيـم

ودورهـا في تحقيق التـنميـة 

بالمنظـمـات  البشرية

الحكومـيـة في الدول 

 النامـيــة

 ناصرالدين باقي  (98

أستاذ مساعد تخصص علوم 

سياسية كلية الحقوق و العلوم 

السياسية المركز الجامعي نور 

 الجزائر-البشير بالبيض 

المقاربة التشاركية كآلية 

ية الشاملة في لتحقيق التنم

دراسة في الأبعاد  : الجزائر

 والمؤشرات

99)  

كريم محمد 

 حمدي ابراهيم

طالب. اولا ادارة .معهد )

 (العبور العالي .مصر.الشرقية

ملتقيات التوظيف وتوفير 

 فرص عمل للشباب

100)  

مدحت محمد 

 عبد المنعم صالح

 -عضو هيئة التدريس 

 -قسم إدارة الأعمال  -مدرس 

أكاديمية  -معهد الإدارة 

 ج.م.ع -العبور

المنظمات الحكومية 

 . والمأمولالعربية: الواقع 
 

101)  

سويلم جودة 

 سعيد

مدرس الاقتصاد بجامعة 

 القاهرة / فرع الخرطوم

نحو منظومة تعليمية 

فاعلة لتحقيق اقتصاديات 

وظائف المستقبل والحد من 

البطالة في مصر في ضوء 

 التجارب الدولية والاقليمية
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102)  

بوشيخي 

 بوحوص

جامعة  –جامعي  استاذ 

 الجزائر -مستغانم

 

نحو نظرية جديدة 

 لتفسير اعمال البنوك :

ة العامة الجزائرية النظري

 البنكية للتنمية الشاملة

103)  

 بغزة عادل

& 

 فافي صلاح الدين

دكتور /تخصص 

ديموغرافيا/كلية العلوم 

الانسانية 

والاجتماعية/جامعة 

 باتنة/الجزائر

في  2050 واقع الشغل لآفاق

المؤشرات ظل تغير 

 -الديموغرافية والاقتصادية

 -الجزائر نموذجا

 

104)  

 زبير محمد

& 

 خثير محمد

كلية العلوم أستاذ دكتور، 

الاقتصادية والتجارية، 

جامعة الجيلالي بونعامة 

 خميس مليانة

& 

، كلية العلوم -أ–أستاذ محاضر 

الاقتصادية والتجارية، 

جامعة الجيلالي بونعامة 

 مليانة،خميس 

المقاولاتية بالجزائر واقع 

 وآفاقها

 بوراس بودالية  (105

طالبة دكتوراه سنة ثالثة، 

تخصص مالية وادارة اعمال، 

كلية العلوم الاقتصادية 

والتسير والعلوم التجارية، 

المركز الجامعي بلحاج 

بوشعيب عين تموشنت، 

 الجزائر

واقع حاضنات الأعمال في 

 الجزائر وسبل ترقيتها

106)  

 بوفاتحة فريح

& 

 نشأت إدوارد

مكلف رئيسي بالاعلام العلمي 

والتكنولوجي بمركز البحث 

في العلوم الاسلامية و الحضارة 

الجزائر/ باحثة  -الاغواط -

 دكتوراه تخصص ادارة أعمال

في  واقع وآفاق القوى العاملة

الصناعة السياحية العالمية 

 وسبل تطويرها
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